AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE DELLA COMMISSIONE n.2

L’anno 2018, il giorno 11 del mese di gennaio, presso la sede dell’A.R.N.A.S. Garibaldi
“Centro”, Piazza Santa Maria di Gesu, si riunisce la Commissione nominata con Deliberazione del
Commissario n. 405 del 22/12/2017, per procedere all’espletamento delle procedure riguardanti la
selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 borsa di studio per un INGEGNERE
INFORMATICO esperto in sistemi informatici in ambito sanitario della durata di 12 mesi (dodici
mesi) e dell'importo di di € 45.000/00 (quarantacinquemila/00) annui, per la realizzazione del progetto
inerente “Installazione, formazione e avvio del nuovo sistema informativo del Centro di
Accoglienza Oncologico, finalizzato al raggiungimento degli obiettivi di cui al PSN 2014 - linea
progettuale 2 Sviluppo dei processi di umanizzazione all’interno dei processi di umanizzazione
all’interno dei percorsi assistenziali.

La Commissione risulta cosi composta:

Dott.ssa Adriana Cuspilici - Presidente
Ing. Mario Bisignano - Componente
Ing. Mauro Mastropasqua - Componente
Dott.ssa Marta Bruno - Segretario

La Commissione, con verbale n. 1 del 10/01/2018, ha proceduto all'insediamento e
all'ammissione del candidato Ing. Amato Sebastiano, nato a Siracusa il 23/12/1971, convocandolo, a
mezzo pec, con nota protocollo generale n. 499 del 10/01/2018 per la data odierna, chiedendo al
candidato di far pervenire, a mezzo pec, apposita dichiarazione di rinuncia ai termini di preavviso
previsti dalla legge per lo svolgimento della prova orale relativa alla suindicata procedura, al fine di
procedere celermente con i lavori di valutazione della suddetta domanda di partecipazione.

La Commissione prende atto che con nota protocollo generale n. 509 del 10/01/2018, il
candidato Ing. Amato Sebastiano ha manifestato il consenso alla rinuncia ai termini di preavviso
previsti dalla legge per lo svolgimento della prova orale e ha accettato di partecipare al colloquio che si
svolge in data odierna.

La Commissione prende atto che, per la valutazione dei titoli e del colloquio, secondo quanto
disposto dal regolamento aziendale di cui alla deliberazione n. 17/2011, avra a disposizione un
punteggio complessivo di 20 punti cosi ripartiti:

Per i titoli 6 punti ripartiti nel modo seguente:

fino ad un massimo di punti 2 per il voto di laurea

da 90/110 a 104/110 1,00 punti
da 105/110 a 110/110 e lode 2,00 punti /Q
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Specializzazione affine o equipollente 1,00 punti

fino ad un massimo di punti 4 per |’attivita scientifica e di perfezionamento ,
Partecipazione attiva e dimostrata a progetti di ricerca di

almeno un anno 1,00 punti
Pubblicazioni in esteso a stampa 0,10 punti
Poster 0,05 punti
Corsi di perfezionamento, della durata di almeno un anno 1,00 punti
di almeno un mese ed inferiori ad un anno 0,50 punti
di almeno due giorni ed inferiori ad un mese 0,10 punti
convegni formativi di un giorno 0,05 punti

La commissione stabilisce che, nell’ambito dei superiori criteri, verra valutata esclusivamente
I’attinenza delle attivita prestate alla materia di che trattasi.

Si passa, quindi, alla valutazione dei titoli del candidato e si procede a riportare il punteggio
nella scheda di valutazione allegata al presente verbale.

Completate le superiori operazioni si inizia il colloquio del candidato.

La Commissione prende atto che per quanto concerne il colloquio potra disporre di un
punteggio compreso tra un minimo di 7 punti fino ad un massimo di 14.
Stabilisce, quindi, di valutare le competenze del candidato in relazione agli argomenti previsti

dal bando, graduando I’attribuzione del punteggio in relazione al livello di aggiornamento, all’attinenza
dello stesso rispetto agli obiettivi del progetto di studio da conferire, ed alle capacita espositive del

concorrente.
Si inizia il colloquio ed al candidato viene posta la seguente domanda:

Domanda n. 3
Dati e cloud quali sono le best practice?

Terminata la prova, uscito il candidato, la Commissione, in base alle risultanze della prova
esperita assegna allo stesso collegialmente e con voto palese punti 14.

Ultimati i lavori, la Commissione decide di trasmettere il presente verbale al Commissario per i

provvedimenti di competenza.
Il colloquio termina alle ore 12:51.
La seduta si chiude alle ore 13:15.
Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

BORSA DI STUDIO PER INGEGNERE INFORMATICO
“Installazione, formazione e avvio del nuovo sistema informativo del Centro di Accoglienza
Oncologico”

NOMINA7 O AMATO SEBASTIANO
firma /
[

Documento: CARTA D'IDENTITA' N° AU 2871163
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PUNTI SCHEDA PUNTI COLLOQUIO TOTALE

AMATO SEBASTIANO 2 14 16




BORSA DI STUDIO PER INGEGNERE INFORMATICO
« Installazione, formazione e avvio del nuovo sistema informativo del Centro di
Accoglienza Oncologico ”

CANDIDATO: AMATO SEBASTIANO NATO IL 23/ 12/1971

1) Diploma di Laurea Specialistica (ex DM n. 509/1999) in Ingegneria
Informatica;

2) Comprovata esperienza nella visualizzazione e riorganizzazione dei servizi
informatici aziendali, gestione migrazione in cloud, innovation technology

3) Progetto attuativo di messa in opera del sistema informativo di gestione del
percorso del paziente oncologico.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO ,
| Totale l

VOTO 92/110

Diploma di Laurea Specialistica (ex DM n. 509/1999) in Ingegneria Informatica 1,00

Abilitazione alla professione di Ingegnere e iscrizione all'ordine di Caltanissetta.

N.V.

TOTALE

1,00

ATTIVITA’ SCIENTIFICA E DI PERFEZIONAMENTO

Dichiarata nel curriculum:

- Docente esperto informatico (Piano integrato “Il lavoro che include” 30 ore)
presso ICS “A.Narbone” Caltagirone;

- Docente esperto informatico. Piano integrato C1-2009-3249 (30 ore) presso IIS
Palagonia da gennaio 2010 a Aprile 2010;

- Docente esperto informatico. Piano integrato cod. G1-2007-357 (60 ore) presso
LT.C. Arcoleo — Caltagirone/Grammichele da aprile 2008 a novembre 2008;

- Docente per il corso di Photoshop applicato al web (30 ore) presso E.C.A.P.
Catania da novembre 2003 a gennaio 2004;

- Docente tecnico-pratico del laboratorio di base di dati e intelligenza artificiale
presso I'Universita degli Studi di Catania da maggio 2003 a luglio 2003;

- Seminario (piattaforme informatiche innovative) presso 1'Universita degli Studi
di Catania maggio 2003;

- Ttalsoft school of managment -ERP Topimpresa WEB marzo 2009

N.V.

BORSA DI STUDIO C/O ARNAS GARIBALDI:
attinente la progettazione, gestione integrata ¢ multidisciplinare del paziente
oncologico dal 15 gennaio 2017 al 15 gennaio 2018 TOT 1 ANNO

1,00

Totale

1,00

TOTALE GENERALE

2,00
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